Na temelju ¢lanka 51. Zakona o vatrogastvu (Narodne novine br. 125/19 i 114/22), Statuta
Javne vatrogasne postrojbe Grada Siska, Pravilnika o radu Javne vatrogasne postrojbe Grada
Siska 1 Odluke Upravnog vije¢a Javne vatrogasne postrojbe Grada Siska od 31. srpnja 2023.
godine, zapovjednik Javne vatrogasne postrojbe Grada Siska objavljuje

NATJECAJ
za prijam u radni odnos

na neodredeno vrijeme, uz uvjet probnog rada od 6 mjeseci, za radno mjesto:
- vatrogasac — 2 izvrSitelja

1. Upvjeti koje kandidati moraju ispunjavati za radno mjesto vatrogasac:
- hrvatsko drzavljanstvo
- srednja stru¢na sprema vatrogasac ili vatrogasni tehnicar
- zdravstvena sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti, da je tjelesno i duSevno
sposoban za obavljanje vatrogasne djelatnosti po ¢lanku 3. tocke 1., 14., 17., i 19. Pravilnika o
poslovima s posebnim uvjetima rada (Narodne novine broj 137/15) sto se dokazuje potvrdom
ovlastene zdravstvene ustanove
- da nije kaznjavan za kaznena djela protiv zivota i tijela, kaznena djela protiv opée
sigurnosti, kaznena djela protiv imovine te protiv sluzbene duznosti
- da nije stariji od 30 godina (kod prvog zaposlenja na poslovima profesionalnog
vatrogasca)
- vozacka dozvola B

2. Kao dokaz ispunjavanja uvjeta kandidati trebaju priloziti sljede¢e dokumente:
- zamolbu
- Zivotopis
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik domovnice, osobne iskaznice ili putovnice)
- svjedodzbu o zavrSenom ispitu o stjecanju srednje struéne spreme vatrogasnog smjera
(preslik)
- kandidati stariji od 30 godina moraju dostaviti dokaz da su prije prijave na natje¢aj
radili na poslovima profesionalnog vatrogasca,
- uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od 6 mjeseci, izvornik)
- dokaz o nekaznjavanju za kaznena djela protiv zivota i tijela, protiv ope sigurnosti,
kaznena djela protiv imovine, te protiv sluzbene duznosti koja su propisana Kaznenim
zakonom
- elektronicki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje (izvornik ili preslika) ili preslika radne knjizice.
- vozacka dozvola (preslik)

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti (potvrdu ovlastene zdravstvene ustanove) dostavlja
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, a prije sklapanja ugovora o radu. Troskove
lije¢nickog pregleda snosi poslodavac. Ako se pregledom utvrdi da nema odgovarajuce
tjelesne 1 duSevne sposobnosti s kandidatom se neée zasnivati radni odnos.

Prednost pri zapoSljavanju pod jednakim uvjetima ima osoba koja je najmanje dvije godine
obavljala poslove dobrovoljnog vatrogasca te druge osobe sukladno propisima koji ureduju



prednost pri zaposljavanju.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzni
su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti odgovarajuée isprave kao dokaz o
status.

Kandidati koji se pozivaju na pravo pri zaposljavanju, sukladno ¢lanku 102. stavka 1. do 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji uz prijavu na
natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje o priznatom
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, dokaz da su
nezaposleni i dokaz o tome na koji je na¢in prestao radni odnos kod prethodnog poslodavca (u
presliku).

Oglas ostaje otvoren 8 dana od objave u Narodnim novinama.

Poziv kandidatima na usmeni intervju i/ili testiranje bit ée objavljeni putem web stranice
Javne vatrogasne postrojbe Grada Siska (www.jvp-sisak.hr).

Kandidati ¢e o rezultatima izbora biti obavijesteni u roku od 45 dana od istaka roka za
podnoSenje prijava.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta kandidati mogu poslati na adresu: Javna vatrogasna
postrojba Grada Siska, Vatrogasna 1, Sisak s naznakom: ,,Za natjecaj za prijem u radni odnos
na neodredeno/odredeno vrijeme za radno mjesto; vatrogasac — ne otvaraj®.

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati.




